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	内容简介：
营销05级毕业生招聘动员及现场就业指导

	工作记录：
一、营销05级毕业生招聘动员会

时间：2008年10月16日14：40～15：05
地点：獐子岛509教室
由05级指导教师李强老师组织召开了营销05级毕业生招聘动员及就业指导会议，内容如下：

1、 传达18日招聘会通知。要求毕业生全体参加，18日上午8点30分到图书馆签到。

2、 对招聘会的相关准备做了辅导。事先仔细研究学院发布的用人单位信息，对有兴趣的单位可上网查询其详细资料，有初步了解。准备好个人简历，并针对用人单位可能提出的问题以及相关谈话内容作一些准备。注意服装、形象和礼仪。

3、 对当前的就业形势作了简单讲解，提醒学生对自己要有正确的估计与定位，鼓励学生端正态度，先就业再择业。在选择就业单位时要以长远发展为主，不要只重待遇。

二、招聘会现场就业指导

时间：2008年10月18日8：00～12：00

地点：图书馆

洪霞、高巍、李强3名老师对营销05级毕业生进行现场就业指导，并与相关企业进行现场交流。

1、 了解学生在招聘会上的行为表现，并现场作出指导，鼓励学生积极与用人单位交流、向用人单位进行自我推荐。

2、 通过和用人单位的交流，详细了解用人单位情况，有针对性地向学生推荐合适的企业。

3、 针对主要用人单位，进行了积极联系和交流，了解企业用人条件、对人才的期望、要求、对本专业学生的意见看法等，并积极向用人单位推荐我院的人才培养服务体系，努力与用人单位建立长久联系。具体成果将由各位老师整理，填写招聘会洽谈总结表，进行上报。
4、 营销05级毕业生整体表现良好，大部分学生能积极向用人单位进行自我推荐。在交谈中反映出较好的素质与灵活的特点。学生一致反映在跟多家用人单位谈话后，面谈技巧有了提高，也积累了很多经验。另外老师的现场指导给了学生很大的鼓励与支援。

5、 06、07级部分学生也到招聘会现场，了解用人信息，学习相关经验。

6、 学生在招聘会上反映出一些问题，如在选择单位时看重企业注册资本的多少、倾向于选择大规模企业、择业方向过于集中在福佳、时尚百盛、成达食品等几家企业，甚至一些不太知名的中小规模企业出现没有收到一份营销学生简历的情况。出现对于这些问题要在今后的工作中加强教育指导。
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