优秀毕业论文评定工作流程
经济管理学院

一、优秀毕业论文评定小组
1、组长：经济管理学院教学院长

2、成员：经管学院毕业论文工作领导小组成员、各专业负责人、专家、教研室副主任、实验室副主任

3、列席人：毕业论文审阅人（仅参与该论文的答辩过程）

4、秘书：经济管理学院教学秘书、实验教学秘书

二、优秀毕业论文评定工作流程




















三、评定工作流程说明
1、指导教师评分、审阅人评分合计超过50的允许申请优秀毕业论文答辩，不再参与专业分组答辩

2、毕业论文的审阅人应对所审阅论文的内容比较熟悉，积极参与该论文的答辩过程

3、打分时采取回避制，论文指导教师和审阅人不打分

4、打分后，利用附表《优秀毕业论文评定统计表》自动计算总分和名次

5、当优秀成绩人数超过学校规定时，后续的优秀成绩降为良，其他成绩不变

6、校优秀毕业论文评定方法：按总成绩顺序确定

7、没有取得优秀成绩的毕业论文，其成绩列入相应专业分组中，要保证各分组中的良好、中和及格成绩均符合学校下达的比例

四、工作附表
1、经管学院优秀毕业论文申请表（DOC格式）

2、优秀毕业论文评定统计表（XLS格式），内含《答辩顺序与评分表》和《答辩成绩统计表》
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